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臺北市政府勞動局「112年勞動影像工作坊」 

堅定的力量-招生簡章 

因應時代變遷，勞動方式與處境隨之不同，勞動議題也漸漸受到重視，我們走過

了工業時代的集體揮汗，現正面臨著新時代的勞動多元化與社會變遷。各行各業工

作者的實踐歷程與所思所得都很值得紀錄，近年來也越來越多透過推動勞動文史資

料的典藏及保存的工作，持續發掘與推廣臺灣在地勞動歷史與文化。 

「勞工」主題的各類作品與相關權益開始受到大眾關注，加上科技設備發達，只

要一機在手，人人都是紀錄者，臺北市政府勞動局今年再度辦理勞動影像工作坊課程，

並辦理作品競賽，鼓勵民眾紀錄勞動影像，讓社會重新認識各行業的勞工生活與職場

狀態。 

本工作坊亦邀請多位勞動權益領域的專家學者，以及經驗豐富的紀錄片導演們，

以深入淺出的教學，搭配輔導實作，規劃完整課程，從構思分鏡腳本，到拍出一部完

整影片，讓有興趣記錄勞動影像的人們，能夠一起透過鏡頭，留下每位勞工們堅毅的

精神以及在職場上的生命故事。 

一、活動目的 

為提升對勞動影像有興趣的大眾對影像處理的專業知能，並擴展其對勞動影像多

元化的視野，規劃以影像工作坊形式，由學生、事業單位、工會等組隊參加，透過專

業的講師講授影像攝製課程及1對1實地指導，引領團隊透過影像述說自己或他人的

勞動故事，並辦理競賽及成果發表會，將成果推廣予社會大眾，達到推動勞動文化之

目的。 

 

二、辦理單位 

主辦單位：臺北市政府勞動局 

承辦單位：社團法人中華公共事務傳播發展學會 

 

 

 



2 
 

三、報名須知 

(一) 報名資格： 

1. 對於勞動影像紀錄有興趣者之民眾、事業單位、工會團體。 

2. 以組隊方式報名，每組成員至少3名，至多4名，成員均須年滿18歲，且其中1人

須至少符合以下一項資格： 

(1) 設籍於臺北 

(2) 居住於臺北 

(3) 就學於臺北 

(4) 工作於臺北 

3. 每人每組至多報名一次，同一單位限  1      組報名參加。 

(二) 報名方式： 

1. 一律採線上報名：https://bit.ly/3mYLJZ4  

2. 報名時間：即日起至 112 年 5 月 24 日（三） 23時 59分止。 

(三) 報名文件不全者，經承辦單位通知限期補件修正，逾期不補正或補正不全者，均不

受理報名。 

(四) 承辦單位將以電子郵件通知是否報名成功，無論錄取與否皆會寄信通知， 

112年6月2日（五）前如未收到通知，請洽詢承辦單位聯繫窗口：

workermovie001@gmail.com，電話：(02）2236-9707。 

(五) 為考量教學品質，本活動入選團隊以10組為限，如書面審查後有入選組別不克參

與，請於112年6月5日（一）前來信告知，將由承辦單位依備取順序錄取。 

(六) 錄取資格審查：邀請勞工權益及影視專業領域之專家組成評審團，就報名資料，以

書面審查方式（審查內容：參與動機、主題契合度、拍攝可行性），選出至多10

組團隊參與本工作坊，並由承辦單位以信件方式通知錄取結果。 

(七) 相關時程： 

1. 於勞動局「臺北市政府勞動局  - 勞動臺北」臉書粉絲專頁（網站連結：

https://bit.ly/41dYNIM）公告錄取名單：112年5月31日（三）。 

2. 團隊成果作品交件日期：112年8月14日（一）。 

3. 成果發表會：暫定於112年9月。 

 

 

 

https://bit.ly/3mYLJZ4
mailto:workermovie001@gmail.com
https://www.facebook.com/taipeilabornews
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四、課程規劃與上課地點 
(一) 課程規劃： 

1. 課程全程免費 （含專題工作坊之午餐）。 

2. 工作坊分為二部分： 

(1) 專題工作坊：以班級制方式授課。 

(2) 實作輔導：每組配有一位輔導導師，輔導時間與地點由導師與學員雙方約定。 

3. 各組團隊於實作輔導結束後，須於112年8月14日（一）前，以信件提供影片雲

端連結方式，繳交至少12分鐘之團隊作品。 

4. 為配合宣傳需要，每組團隊須提供工作側拍照及劇照至少各3張照片（解析度

300dpi的  jpg檔案）及團隊成員簡介等相關資料。 

(二)   專題工作坊課程表： 

日期 時間 課程內容 授課講師 

6/10（六） 

8:30-9:00 報到 無 

9:00-9:20 始業式 承辦單位 

9:20-10:50 工資與工時 黃詩婷 

10:50-11:00 休息時間 無 

11:00-12:30 職場安全衛生 王國華 

12:30-13:30 午餐時間 無 

13:30-15:00 職場災害救濟 林良榮 

15:00-15:10 休息時間 無 

15:10-16:40 勞工職涯發展 成之約 

6/11（日） 

9:00-9:20 報到 無 

9:20-10:50 田野調查及主題發想（一） 王示衡 

10:50-11:00 休息時間 無 

11:00-12:30 田野調查及主題發想（二） 王示衡 

12:30-13:30 午餐時間 無 

13:30-15:00 分鏡敘事與分組討論（一） 王示衡 

15:00-15:10 休息時間 無 

15:10-16:40 分鏡敘事與分組討論（二） 王示衡 

7/1（六） 8:30-9:00 報到 無 
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日期 時間 課程內容 授課講師 

9:00-10:30 版權應用 周逸濱 

10:30-10:40 休息時間 無 

10:40-12:10 訪談技巧 鄔凱雯 

12:10-13:10 午餐時間 無 

13:10-14:40 過音技巧 鄔凱雯 

14:40-14:50 休息時間 無 

14:50-16:20 分組練習 鄔凱雯 

7/2（日） 

8:30-9:00 報到 無 

9:00-10:30 攝影技巧-手機（一） 陳坤志 

10:30-10:40 休息時間 無 

10:40-12:10 攝影技巧-手機（二） 陳坤志 

12:10-13:10 午餐時間 無 

13:10-14:40 攝影技巧-手機（三） 陳坤志 

14:40-14:50 休息時間 無 

14:50-16:20 攝影技巧-手機（四） 陳坤志 

16:20-16:30 休息時間 無 

16:30-18:00 攝影技巧-手機（五） 陳坤志 

7/8（六） 

8:30-9:00 報到 無 

9:00-10:30 攝影技巧-攝影器材（一） 陳育陞 

10:30-10:40 休息時間 無 

10:40-12:10 攝影技巧-攝影器材（二） 陳育陞 

12:10-13:10 午餐時間 無 

13:10-14:40 攝影技巧-攝影器材（三） 陳育陞 

14:40-14:50 休息時間 無 

14:50-16:20 攝影技巧-攝影器材（四） 陳育陞 

16:20-16:30 休息時間 無 

16:30-18:00 攝影技巧-攝影器材（五） 陳育陞 

7/9（日） 8:30-9:00 報到 無 
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日期 時間 課程內容 授課講師 

9:00-10:30 外拍練習（一） 陳育陞 

10:30-10:40 休息時間 無 

10:40-12:10 外拍練習（二） 陳育陞 

12:10-13:10 午餐時間 無 

13:10-14:40 外拍練習（三） 陳育陞 

14:40-14:50 休息時間 無 

14:50-16:20 外拍練習（四） 陳育陞 

16:20-16:30 休息時間 無 

16:30-18:00 外拍練習（五） 陳育陞 

7/15（六） 

8:30-9:00 報到 無 

9:00-10:30 剪輯技巧-初階（一） 陳坤志 

10:30-10:40 休息時間 無 

10:40-12:10 剪輯技巧-初階（二） 陳坤志 

12:10-13:10 午餐時間 無 

13:10-14:40 剪輯技巧-初階（三） 陳坤志 

14:40-14:50 休息時間 無 

14:50-16:20 剪輯技巧-初階（四） 陳坤志 

16:20-16:30 休息時間 無 

16:30-18:00 剪輯技巧-初階（五） 陳坤志 

7/16（日） 

8:30-9:00 報到 無 

9:00-10:30 剪輯技巧-進階（一） 陳坤志 

10:30-10:40 休息時間 無 

10:40-12:10 剪輯技巧-進階（二） 陳坤志 

12:10-13:10 午餐時間 無 

13:10-14:40 剪輯技巧-進階（三） 陳坤志 

14:40-14:50 休息時間 無 

14:50-16:20 剪輯技巧-進階（四） 陳坤志 

 
 

(三) 實作輔導時間表： 
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          由導師與團隊約定輔導時間與地點，每組總輔導時數為15小時。 

日期 課程內容 說明 

6/12-6/28 分鏡腳本討論 
各組導師針對團隊已製作之分鏡腳本，討論內

容及修改方向。 

7/23-8/7 

外拍指導 實際至拍攝現場指導團隊如何拍攝。 

拍攝素材討論 以團隊已拍攝好的素材，討論後續剪接方向。 

剪輯實務 透過實際操作並結合拍攝素材進行後製剪輯。 

綜合討論 1 作品後製調整 1（初稿）& 交流討論。 

綜合討論 2 作品後製調整 2（完稿）& 交流討論。 
 

(四) 上課地點與交通方式： 

1. 上課地點：臺北市政府第二行政中心勞工教室 

 地址：臺北市萬華區艋舺大道101號6樓 

2. 交通方式： 

(1) 火車：搭乘至萬華火車站，至東棟出口後右轉，步行約3分鐘即到達。  

(2) 捷運：搭乘至龍山寺站，往2號出口，步行約4分鐘即到達。  

(3) 公車：搭乘1、201、205、229、231、234、242、245、260、263、264、

265、49、527、601、62、624 等公車，至「龍山寺站」下車，步行約7分

鐘可到達。 
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五、師資介紹  
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六、獎勵規則 
 

(一) 每組團隊參與工作坊課程期間，會在師資群的協助下完成一部作品。培訓完成後將舉辦

成果發表會，並邀請勞工權益及影視專業領域之專家組成評審團，擇優選出優秀團隊作

品，前3名團隊將分別獲頒3萬元、2萬元、1萬元禮券及獎狀，3組佳作團隊將各獲5,000

元禮券及獎狀。 

(二) 專題工作坊上課期間，請假時數未超過1/5且共同完成小組作品者，將頒予個人結業證

書。 

七、注意事項 

(一) 課程全程免費，請於報名前留意課程表時間。請愛惜資源，勿隨意請假。 

(二) 課程規範： 

1. 入選團隊成員皆須配合參加承辦單位所安排之培訓課程，並由專業導師指導、陪拍，且

不得拒絕導師檢核。 

2. 每堂課及每次實作輔導，每組均應至少有1/2組員出席，因故無法出席者，請於課程前

或實作輔導前3日，來信承辦單位，收到承辦單位回覆後即完成請假程序。 

3. 每組團隊與實作輔導老師約定輔導時間與地點後，請於兩階段實作輔導開課前７日，由

團隊代表人來信告知承辦單位與導師約定之日期與地點，已約好的時間請不要任意更動

（如遇颱風等天災狀況則不在此列）。 

(三) 參賽同意暨著作權與智慧財產權聲明： 

1. 參賽作品需為本次培訓課程產製之作品，且未曾公開播放、獲得任何公開賽事獎項之作品。 

2. 同意提供個人資料於本工作坊目的之範圍內，由主辦單位及承辦單位（臺北市政府勞動

局/社團法人中華公共事務傳播發展學會）依「個人資料保護法」，於本工作坊執行期

間在國內（如獲獎，則永久使用，且不限國內）蒐集處理或利用。本工作坊結束後，學

員得依「個人資料保護法」請求更正、刪除或停止蒐集、處理或利用。 

3. 學員及所屬團隊之影像作品及提案、成果文件及其必要公開資訊（影片腳本、講師或評

審評語、團隊姓名、側拍花絮、指導花絮及成果發表會花絮及攝錄影等），其著作財產

權屬學員所有。惟參與之學員需簽署授權書，授權主辦單位（臺北市政府勞動局）及承

辦單位（社團法人中華公共事務傳播發展學會）享有不限時間、地域、次數、非專屬、

無償利用、並得再轉授權第三人利用之權利，包括重製權、公開口述權、公開播送權、

公開上映權、公開演出權、公開傳輸權、公開展示權、改作權、編輯權及出租權。 
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4. 本課程及成果發表會期間將進行錄影及拍攝，其照片及影像供主辦單位（臺北市政府勞

動局）後續教育推廣、勞動臺北臉書發布及成果紀錄使用，如不同意被拍攝，請勿報名。 

5. 如有徵用第三方之作品（如道具、配樂等）、已發表之文字、訪談或影像紀錄等，須由第

三方簽具授權同意書，並同意主辦單位及主辦單位授權之第三人自繳交影片起不限時間、

地域與次數，重製、編輯及發行等非營利性運用，主辦單位均不需另行通知或致酬。 

(四) 建議自備電腦、智慧型手機、數位相機或具攝影功能之影像記錄器材，可自行攜帶鏡頭、

腳架、指向性麥克風、收音設備等其他攝影相關器材。如須借用器材，可依拍攝器材借

用規定（詳見第八項）向配合之廠商租賃借用。 

(五) 專題工作坊課程免費提供午餐1人1份，請於「飲食習慣」欄目內勾選需求，無勾選者一

律代為安排葷食。 

(六) 本簡章如有未盡事宜，承辦單位保留修改、變更及解釋本活動辦法之權利，若有變動，承

辦單位不另行通知，以活動頁面最新公告為準。 

八、拍攝器材借用規定 

(一) 團隊因自有器材不敷使用時，得以小組為單位向本課程所建議或特約之廠商申請租賃本

課程所指定或同級之器材設備。租借時請詳閱器材使用說明，使用過程須詳加注意。若因

故損毀或遺失器材，需與廠商進行賠償，承辦單位將不予補貼，團隊須自行負擔。 

(二) 器材租賃之契約、責任既損害賠償辦法，由租借團隊與該廠商簽訂，並依該廠商之規定，

負擔其契約責任。 

(三) 租賃所發生之費用由租賃團隊先行代支，團隊需向廠商索取附有承辦單位之統一編號

（42309888）的發票單據，逕向承辦單位行政人員以實報實銷方式請款。 

(四) 租賃器材之款式、型號、數量，應依照本課程設計之建議租賃，每組以1次新臺幣2,100

元、共計5次出班拍攝日為限。若團隊欲租賃不同款式與規格之設備或超出租賃次數，超

額部分需由團隊自行負擔。 

九、洽詢窗口 

112年勞動影像工作坊小組 

地址： 新北市新店區北新路三段 74 號 5 樓 

電話：02-2236-9707 

E-mail：workermovie001@gmail.com 

mailto:workermovie@gmail.com
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臺北市政府勞動局 

112年勞動影像工作坊 課程規範同意書 
 

  為確保參加臺北市政府勞動局「112年勞動影像工作坊」課程之學員上課權益，請詳閱以下課程相

關規範，並於簽名欄位簽名，以保障自身相關權益。 

 

一、 課程規範： 

1. 入選團隊成員皆須配合參加承辦單位所安排之培訓課程，並由專業導師指導、陪拍，且不得拒

絕導師檢核。 

2. 每堂課及每次實作輔導，每組均應至少有1/2組員出席，因故無法出席者，請於課程前或實作

輔導前3日，來信承辦單位(workermovie001@gmail.com)，收到承辦單位回覆後即完成請

假程序。 

3. 每組團隊與實作輔導老師約定輔導時間與地點後，請於兩階段實作輔導開課前7日，由團隊代

表人來信告知承辦單位與導師約定之日期與地點，已約好的時間請不要任意更動（如遇颱風等

天災狀況則不在此列）。 

4. 專題工作坊上課期間，請假時數未超過1/5且共同完成小組作品者，將頒予個人結業證書。 

 

二、 成果作品繳交規定： 

1. 各組團隊於實作輔導結束後，須於112年8月14日（一）前，以信件提供影片雲端連結方式，

繳交至少12分鐘之團隊作品。 

2. 為配合宣傳需要，每組團隊須提供工作側拍照及劇照至少各3張照片（解析度300dpi的 jpg檔

案）及團隊成員簡介等相關資料。 

3. 若各組團隊未於課程結束後如期繳交成果作品影片，將影響學員日後參加本局勞動教育課程之

錄訓機會。 
 
 
 
學員簽名：                        

 

 

 

中 華 民 國        112         年                月               日 

第1堂課程發放紙本，讓學員簽名 
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臺北市政府勞動局 

112 年勞動影像工作坊 個人資料

授權/取得使用同意書 

 
  
 

為辦理/參加臺北市政府勞動局「112 年勞動影像工作坊」之各項行政業務需要，本人同

意提供貴局相關執行人員及承辦單位就個人資料授權使用，授權內容說明如下： 

 
本人同意臺北市政府勞動局及承辦單位使用姓名、身分證字號、出生年月日、電話（手

機）、地址、E-mail 等資料，惟僅限使用於活動必要之範圍內。本人個資將採取安全妥適之保

護措施，非經本人同意或法律規定外，不揭露於第三者或散佈，惟領取獎金者依檔案法及經費

核銷等相關規定歸檔不受此限。 

 
【立同意書人】 

姓名：   

 
電話（手機）：   

 
戶籍地址：   

 
E-mail：   

 

 

 
中 華 民 國 1 1 2 年 月 日

第1堂課程發放紙本，讓學員簽名 
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臺北市政府勞動局112 年勞動影像工作坊 影片授權同意書 

 
本團 隊 參 加 臺 北 市 政 府 勞 動 局 舉 辦 之 「 112 年 勞 動 影 像 工 作 坊 」， 保 證 參 賽 作 品(片名)

                                                       ，係出於本團隊之原始創作，並無抄襲或模仿，亦未

曾獲得其他單位獎項或補助，絕無侵害他人著作之事宜，若有涉及著作財產權之侵權及不法行

為，本團隊願負擔相關之法律責任。 

本團隊並同意下列相關著作權規範事項： 

1. 參賽作品之影像著作權歸創作團隊所有，臺北市政府勞動局擁有該影片之無償使用權，不限

時間、地域與次數，使用於非營利目的重製(如將影片上傳至本活動 Youtube 頻道)、編輯與

發行。 

2. 參賽作品涉及相關著作財產權時，需自行取得著作財產權授權同意等證明文件，牴觸任何有

關著作權之法令，一切法律責任由本團隊自行承擔，與臺北市政府勞動局、承辦單位無涉。 

3. 本切結書若有未盡事宜或不明之處，依著作權法及其他相關法令辦理。 

4. 本團隊已了解活動簡章各項規範並取得全數團隊成員同意遵守競賽辦法及相關規範，由 

                          (代表者)代為處理參賽後續相關事宜。 

 5. 本影片使用音樂來源為： 

□ 自行創作 

□ 使用免費下載創用 CC 授權音樂 

來源：   

□ 使用授權音樂 (如有使用本項，請附上授權證明正本) 

授權單位：   

□其他：   

 

 

 

 

團隊代表： (簽章) 

身分證字號： 

連絡電話： 

現居地址： (郵遞區號) 
 
中 華 民 國 1 1 2 年 月 日 
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